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CEL I ZAKRES
DOKUMENTU

Niniejsza publikacja przedstawia oczekiwania,
nadzieje i wizje spotecznosci gérniczych Slaska
dotyczace przysztego kierunku zréwnowazonych
przemian w regionie. Zestawia te perspektywy
spotecznosci z dominujacymi podejsciami do
ksztattowania polityki i sytuuje lokalne obawy w
szerszym kontekscie politycznym.

W ramach projektu Horizon Europe DUST
regionalne laboratoria przysztosci (Regional
FutureLiteracylLabs/RFLL)zgromadzity obywateli
i decydentéw, aby zbadaé¢ gtéwne wyzwania
i mozliwosci, jakie stwarzajg transformacja
w zakresie zrownowazonego rozwoju dla
spotecznosci goérniczych w regionie $laskim.
Spotecznosci te, dotychczas niedostatecznie
reprezentowane w bezposrednim ksztattowaniu
polityki transformacji zostaty zaangazowane
w projekt prowadzony w partnerstwie z
Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach
oraz Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych
KADRA.

Publikacja ta adresowana jest do trzech

kluczowych odbiorcow:

1. Decydenci na poziomie unijnym, krajowym,
regionalnymilokalnym,abyzapewnié,zepolityka
transformacji w kierunku zréwnowazonego
rozwoju odpowiada konkretnym wyzwaniom,
mozliwosciom i potrzebom spotecznosci
gérniczych na Slasku.

2. Grupy spoteczne i organizacje pozarzadowe,
aby pomdéc wzmocnié¢ gtosy spotecznosci,
ktore zazwyczaj sg hajmniej zaangazowane w
ksztattowanie polityki.

3. Obywatele, aby podnies¢ swiadomos¢ na
temat regionalnych kwestii transformaciji w
kierunku zrdwnowazonego rozwoju i zachecic
do dialogu z niedostatecznie dotychczas
reprezentowanymi i mniej zaangazowanymi
spotecznosciami gérniczymi na Slasku.



REKOMENDACJE
SPOLECZNQOSCI
GORNICZE)J

Poprzez warsztaty DUST srodowiska gérnicze ze
Slaska (tj. mtodziez z rodzin gérniczych, gérnicy,
seniorzy w przesztosci zwigzani z gornictwem)
podkreslity swoje zaangazowanie w aktywne
ksztattowanie przysztosci regionu. Podkreslity, ze
pomyslnatransformacjazalezy od polityki opartej
na lokalnych realiach oraz dumnym dziedzictwie
przemystowym i kulturowym S'laska, ktére
moze stuzy¢ jako podstawa innowacji i rozwoju
kierowanego przez spotecznosc.

Spotecznosci gornicze majg wizje przysztosci
Slaska, w ktérej podkresdlajg znaczenie
rozwijania nowych umiejetnosci, zrownowazonej
dywersyfikacji  gospodarki i efektywnego
wykorzystania  lokalnych  zasobdéw, przy
jednoczesnej poprawie warunkow zycia, ustug i
powigzan regionalnych.

Odrzucajac narracje o zaleznosci, spotecznosci
gornicze pozycjonujg sie jako zaradne i
proaktywne. Perspektywa ta jest zgodna ze
strategiami unijnymi i krajowymi, ktére ktada
nacisknaukierunkowaneterytorialnie,wtgczajgce
podejscie do sprawiedliwej transformacii,
odzwierciedlajgc lokalne aspiracje w zakresie
zrbwnowazonego rozwoju i dtugoterminowej
rezylienciji.

Aby przetozy¢ te ambicje na konkretne
dziatania, spotecznosci goérnicze okreslity pie¢
priorytetowych obszarow pozadanej polityki
transformacji Slaska:

1. Dziedzictwo przemystowe
2. Edukacja

3. Przekwalifikowanie i
kwalifikaciji

podnoszenie

4. Transformacja energetyczna

5. Metropolizacja



DZIEDZICTWO
PRZEMYStOWE
REGIONU

! Za 15 lat gornictwo

bedzie oznaczac
miejsca takie jak
Kopalnia Krolowej Luizy...
atrakcje turystyczne
prezentujgce dziedzictwo
przemystowe.

Zachowanie dziedzictwa przemystowego
Slaska wymaga strategicznego podejscia,
ktore réwnowazy ochrone, rewitalizacje i
ponowne wykorzystanie przez spotecznosc.
Priorytety obejmujg identyfikacje obiektéw o
wysokiej wartosci, angazowanie mieszkancow
w podejmowanie decyzji oraz promowanie
innowacyjnych i  korzystnych  spotecznie
nowych zastosowan. Podejscie to ma na celu
przeksztatcenie terendéw poprzemystowych w
aktywa kulturalne, rekreacyjne, edukacyjne i
gospodarcze.

Ponizsze cytaty zostaty udostepnione przez
uczestnikow regionalnych laboratoriow
przysztosci prowadzonych w ramach projektu
Horyzont DUST ze spotecznosciami gérniczymi.



REKOMENDACJE
DOTYCZACE
NZIEDZICTWA
PRZEMYSEOWEGO

Ustal priorytety rozwoju dla obiektow
dziedzictwa przemystowego

Dziatanie istotne dla wtadz regionalnych (jesli
bedzie odpowiadac¢zadalsze procesyplanowania
sprawiedliwejtransformac;jipo 2027r.)i/lubrzadu
centralnego (jesli propozycja Komisji Europejskiej
dotyczgca likwidacji Funduszu Sprawiedliwej
Transformacji na okres programowania 2028-
2034 zostanie zatwierdzona przez Parlament UE),
a takze dla wtascicieli tych aktywow (Polskiej
Grupy Gorniczej S.A., Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A., Spotki Restrukturyzacji Kopaln
S.A.) polegajace na: okresleniu katalogu terenow
i obiektéw poprzemystowych w kontekscie
roznorodnych form rewitalizacji; wyborze
preferowanych miejsc w oparciu o ich wysoka
wartos¢ dziedzictwa kulturowego; catkowitej
likwidacji miejsc o niskiej wartosci dziedzictwa
kulturowego.

\ : .. .
Nie zapominajmy, ze

pochodzimy z regionu
przemystowego. To jest dla
nas wazne, to wiasnie czyni

nas takg marka regionu

Prowadz dialog z mieszkaricami na temat
ponownego wykorzystania obiektow
dziedzictwa przemystowego

Dziatanie istotne dla wtadz regionalnych (jesli
bedzie odpowiadac za dalsze procesy planowania
sprawiedliwej transformacji po 2027 r.) i/lub rzadu
centralnego (jesli propozycja Komisji Europejskiej
dotyczaca likwidacji Funduszu Sprawiedliwej
Transformaciji na okres programowania 2028-2034
zostanie zatwierdzona przez Parlament UE), a
takze dla wtascicieli tych aktywow (Polskiej Grupy
Gorniczej S.A., Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.,
Spotki Restrukturyzacii Kopaln S.A.), a takze wtadz
lokalnych polegajace na: utatwianie dialogu wtadz
lokalnych; prowadzeniu akcje informacyjnych
w roznych mediach, zachecaniu do aktywnej
obecnosci w rdéznych formach uczestnictwa;
promowaniu dziedzictwa przemystowego (przez
sztuke, architekture, gadzety, design).

Przeksztatcaj obiekty dziedzictwa
przemystowego

Dziatanie istotne dla wtadz regionalnych (jesli
bedzie odpowiadac za dalsze procesy planowania
sprawiedliwej transformacji po 2027 r.) i/lub rzadu
centralnego (jesli propozycja Komisji Europejskiej
dotyczgca likwidacji Funduszu Sprawiedliwej
Transformacji na okres programowania 2028-2034
zostanie zatwierdzona przez Parlament UE), a
takze dla wtascicieli tych aktywow (Polskiej Grupy
Gorniczej S.A., Jastrzebskiej Spotki Weglowej
S.A., Spotki Restrukturyzaciji Kopalh S.A.), a takze
witadz lokalnych polegajace na: udostepnianiu
mieszkanncom wybranych terenéw (pod domy
kultury, osrodki zdrowia, placoéwki oswiatowe,
przestrzenie dla mtodziezy) wraz z mechanizmem
wsparcia na dziatalnos¢ niekomercyjng lub
rynkowa; promowaniu nowych form wykorzystania
terenéw poprzemystowych (bioréznorodnosc¢ i
rekreacja, farmy fotowoltaiczne itp.); wykorzystaniu
infrastruktury (po-gorniczej) do celéw komercyjnych
iinwestycji gtéwnie w projekty o wysokim potencjale
innowacyjnym.



EDUKACJA

\

Zroznicowana
I dostosowana
do potrzeb
rynku pracy
oferta
edukacyjna...

n

Dostosowanie Slaskiego systemu edukaciji
do regionalnych potrzeb gospodarczych jest
niezbedne dla sprawiedliwej i zrownowazonej
transformacji regionu. Priorytety obejmuja
dostosowanie programow nauczania do potrzeb
rynku pracy, promowanie przedmiotéw STEM i
Sciezek zawodowych, wzmachnianie partnerstw
miedzy szkotami, uniwersytetamiipracodawcami
oraz inwestowanie w infrastrukture edukacyjna.
Podejscie to wspiera uczenie sie przez cate
zycie, rozwdj umiejetnosci oraz kompetencji

spotecznych i zawodowych niezbednych
do zapewnienia zarowno indywidualnych
mozliwosci, jak i regionalnej rezylienciji
gospodarczej.

Ponizsze cytaty zostaty udostepnione przez
uczestnikow regionalnych laboratoriow
przysztosci prowadzonych w ramach projektu
Horyzont DUST ze spotecznosciami gérniczymi.

V' Miode talenty podniosg

atrakcyjnosc regionu dzieki
tutejszym uczelniom,
ktére z pewnoscig
dostosujg swoje programy I
nauczania.



REKOMENDACJE
DOTYCZACE
EDUKAC)I

Dostosuj ksztatcenie do potrzeb gospodarki i
specjalizaciji regionalnych

Istotne dla regionalnych uczelni: opracowac
kompleksowe programy edukacyjne dostosowane
do potrzeb rynku pracy i pracodawcow;
dostosowanie programow nauczania na poziomie
srednim i wyzszym do specjalizacji regionalnych
(np. IT, energetyka, przemysty kreatywne);
promowanie dyscyplin STEM i technicznych;
poprawi¢ status ksztatcenia zawodowego jako
realnej i niezbednej Sciezki kariery.

Rozwijaj wspoétprace i partnerstwa edukacyjne
Istotne dla uczelni regionalnych: promowanie
partnerstwpomiedzyuczelniamiapracodawcami
(formalne umowy, staze, wspolne projekty);
rozwija¢c wspotprace miedzyuczelniang, w
tym poprzez program ERASMUS; zaciesnienie
wspotpracy szkot podstawowych i Srednich oraz
uczelni.

\

Potacz przekwalifikowania z prawdziwymi
mozliwosciami

Istotne dla Ministerstwa Edukacji, Wojewddzkich
Urzeddéw Pracy, Panstwowej Agencji Pracy i
lokalnych pracodawcéw: projektowanie modutéw
szkoleniowych dla gornikdw i pracownikéw
fabryk, ktore odpowiadajg wakatom w branzach
energetyka odnawialna, budownictwo, logistyka i
IT. Firmy korzystajace ze wsparcia UE lub panstwa
podpisujg umowy o zatrudnieniu okreslonej liczby
absolwentéw programu.

Wzmachniaj system edukacji i infrastruktury
edukacyjnej

Istotne dla wtadz regionalnych, wtadz lokalnych,
Ministerstwa  Edukacji oraz  Ministerstwa
Szkolnictwa Wyzszego i Nauki: utworzenie mega-
uniwersytetu w celu zwiekszenia potencjatu
rozwojowegoidostepudofinansowania;czesciowa
realokacja zasobdéw z sektoréw przemystowych
na rzecz nauki i edukaciji; zapewnienie wysokiej
jakosc¢ edukaciji w szkotach poprzez eliminowanie
deficytéw w zakresie podstawowych kompetenciji.

Edukuj na rzecz sprawiedliwej transformacji

Istotne dla wszystkich poziomdéw systemu
edukaciji, wrazzwtadzamilokalnymiiregionalnymi:
utrzymanie edukacji i szkolen zawodowych
w sektorze goérniczym do czasu zamkniecia
kopaln;  wspieranie  rozwoju  umiejetnosci
interpersonalnych i kompetencji spotecznych.

Swiadomosé

mtodych ludzi
zwigzana ze
sprawiedliwg,
zielong "
transformacja.



PRZEKWALIFIKOWANIA
PODNOSZENIE

KWALIFIKAC)
- ZDOLNOSC
ADAPTACYJNE

\ : :
\ Nie Dolina

Krzemowa,
ale... rozwinieta
technologicznie [...],
ktéra przyciggnie M
mtodych
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Budowa elastycznego, czyli reagujacego
na potrzeby rynku pracy, systemu edukacji
jest kluczem do wspierania uczenia sie
przez cate zycie i dostosowywania kariery
zawodowej do zmieniajgcej sie gospodarki
Slaska. Priorytety obejmujg: kompleksowe
poradnictwo zawodowe na  wszystkich
etapach edukacji, aktywne zaangazowanie

nauczycieli oraz ukierunkowane wsparcie
na rzecz przekwalifikowan zawodowych.
Programy edukacyjne powinny utatwiaé

przechodzenie zawodowe z tradycyjnych branz
do nowych, promowac¢ umiejetnosci cyfrowe i
sztuczng inteligencje, aby wzmocnié pozycje
mieszkancow w radzeniu sobie ze zmianami
gospodarczymi i technologicznymi.

Ponizsze cytaty zostaty udostepnione przez
uczestnikow regionalnych laboratoriow
przysztosci prowadzonych w ramach projektu
Horyzont DUST ze spotecznosciamigoérniczymi.

W Wysoce zroznicowane
i dostepne oferty pracy
i edukaciji, [...] nie tylko
dla studentow, ale
takze dla
0sOb zmieniajgcych
branze.



REKOMENDACJE

DOTYCZACE ZMIANY
PODNOSZENIA

KWALIFIKACJI

Opracuj elastyczny i reagujacy na rynek pracy
system edukacji

Istotne dla wszystkich poziomdw systemu edukaciji,
wtadz lokalnych i regionalnych oraz Ministerstwa
Edukacji (odpowiedzialnego za szkolnictwo
podstawowe i Srednie): zinstytucjonalizowanie
poradnictwa zawodowego na catej Sciezce
edukacyjnej; stworzenie kompleksowego
doradztwa zawodowego na wszystkich etapach
edukacji (podstawowy, Sredni, wyzszy) oraz w
miejscu pracy. Dziatania powinny byé zgodne
z zasadg ,wczesnego ksztattowania spraw” i
obejmowac lokalne szkolenia lokalnych partneréw
HR w ramach programu szkolenia treneréw
prowadzonego przez profesjonalnych partneréw
biznesowych HR i doradcow zawodowych z
prawdziwym powotaniem do tej roli; aktywne
angazowanie nauczycieli szkét podstawowych w
doradztwo zawodowe. Nauczyciele, ktorzy najlepiej
znajg swoich ucznidw, powinni juz na wczesnym
etapieaktywnieangazowac siewprocesydoradztwa
zawodowego. Wsparcie zmian zawodowych w
Srednim wieku powinno obejmowac: zapewnienie
wsparcia  przygotowawczego, mentalnego i
budujgcego swiadomos¢ — adresowane do oséb w
wieku 40+ (poczawszy od 30+), ktére przygotowuja
sie do przekwalifikowania zawodowego.

Widrazaj przekwalifikowania zawodowe
pracownikéw w tradycyjnych gateziach
przemystu

Istotne dla wtadz regionalnych i Polskiej Grupy
Gorniczej S.A., Jastrzebskiej Spotki Weglowej
S.A.: wdrozy¢ program wsparcia pracownikow
przechodzacychzgoérnictwaibranzokotogorniczych
do sektora obronnego, obejmujacy przejsciowa
rekompensate za utracone dzienne wynagrodzenia;
Program Dofinansowania Zaktadow Likwidacji
Kopaln (ZLK) — zapewnia dofinansowanie obiektéw
ZLK w celu stworzenia mozliwosci tymczasowego
zatrudnienia dla gornikow i powigzanych z nimi
przedsiebiorstw.

Wspieraj kampanie uswiadamiajace i
szkoleniowe dotyczace sztucznej inteligencji
Istotne dla wtadz regionalnych i Instytutu
Badawczego Al (z siedzibg w Katowicach):
prowadzenie kampanii spotecznych i programoéw
szkoleniowych  promujgcych inteligentne i
bezpieczne wykorzystanie Al, pod hastem:
»Korzystaj madrze i badZz odporny na ryzyko
zwigzane z wdrazaniem Al”.

Zapewnienie systemowego
elastycznosci zawodowej

Istotne dla wtadz regionalnych i Polskiej Grupy
GodrniczejS.A.,JastrzebskiejSpotkiWeglowej:wtadze
lokalne i krajowe powinny tworzy¢ i promowac
nowe instrumenty zachecajgce i aktywizujgce
cztonkdw spotecznosci gorniczych w  kierunku
zdolnosci adaptacyjnych do kariery zawodowe;j;
ustanowi¢ ,,Asystenta Transformacji Spotecznosci”
— wprowadzi¢ i wspieraé¢ finansowo i legislacyjnie
role lokalnego koordynatora transformacji lub
mobilizatora spotecznosci. Osoby te, tj. aktywisci
lub lokalni liderzy, wymagaja systemowego
wsparcia w postaci mikro-funduszy. Pomimo
ich zaangazowania spotecznego, prace te nalezy
traktowac¢ na réwni z formalnym zatrudnieniem,
podobnie jak asystentdw 0séb niepetnosprawnych.

wsparcia
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TRANSFORMACJA
ENERGETYCZNA

" Wykorzystaj w jak

najwiekszym

Zapewnienie bezpiecznej, sprawiedliwej i
zrownowazonej transformacji energetycznej jest
gtownym priorytetem dla S'laska. Kluczowe cele
to utrzymanie bezpieczenstwa energetycznego
i przesytu, przestrzeganie Umowy Spotecznej w
sprawie zamykania kopaln, rozbudowa lokalnych
i stabilnych zrédet energii, takich jak OZE, oraz
wtgczenie obszaréw pogoérniczych do systemu
energetycznego. Podejscie to uwzglednia
rowniez kwestie ubdstwa energetycznego
poprzez ukierunkowane wsparcie i ktadzie
nacisk na przejrzysta komunikacje majaca na
celu informowanie spotecznosci o korzysciach,
mozliwosciachikonsekwencjach gospodarczych
transformaciji.

Ponizsze cytaty zostaty udostepnione przez
uczestnikow regionalnych laboratoriow
przysztosci prowadzonych w ramach projektu
Horyzont DUST ze spotecznosciami gérniczymi.

stopniu istniejgce zasoby,

takze infrastrukture,

szczegolnie w przypadku

sieci cieptowniczych
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B Zdywersyfikowane

zrodta energii, aby
unikng¢ kryzysu
energetycznego »



REKOMENDACJE
DOTYCZACE

TRANSFORMACI
ENERGETYCZNE)

Niech bezpieczenstwo energetyczne stanie
sie priorytetem

Istotne dla rzadu centralnego (jako wtasciciela
wszystkich kopaln wegla kamiennego i elektrowni
konwencjonalnych w Polsce): zapewnienie
bezpieczenstwa przesytu energii; utrzymywanie
minimalnejrezerwy strategicznejgornictwawegla
kamiennego; przeprowadzenie wielowymiarowej
analize optacalnoscitransformacjienergetyczne;.
Wez pod uwage spoteczny wymiar
transformacji energetycznej

Istotne dla rzadu centralnego, samorzadu
wojewodztwa i zwigzkéw  zawodowych:
respektowanie Umowy Spotecznej z gérnictwem
od 2021 r. (wygaszenie kopalh do 2049 r.);
opracowanie sprawiedliwego systemu doptat do
stabilnych zrédet energii—takich jak kotty gazowe.

Rozwijaj nowe, stabilne zrodta energii

Istotne dla rzadu centralnego: rozbudowa
lokalnych Zrédet energii i magazynow energii (w
tym rozwaj dziatalnosci klastroweji kooperacyjnej
jako istotnego elementu bezpieczenstwa
energetycznego regionu); zapewnienie stabilnych
zrodta energii, w tym SMR (mate reaktory
modutowe); rozszerzenie integracji systemow
energetycznych i cieptowniczych; wykorzystanie
terenow pogorniczych do celéw energetycznych.

Walka z ubostwem energetycznym

Istotne dla rzadu centralnego: oferowanie doptat
do rachunkéw, wspieranie w procedurach i
dotacje na termomodernizacje.

Poinformuj obywateli o transformaciji
Istotne dla rzadu centralnego, samorzadow
regionalnych i samorzadu terytorialnego:
komunikowanie korzysci i szans transformacii,
komunikowanie kwestie gospodarczych, w tym
dostep do wegla w polskich kopalniach.
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METROPOLIZACJA

\\ »
Rozw0j ustug

metropolitalnych
i wyrownywanie
szans stabiej

rozwinietych gmin. 7
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Wzmocnienie regionu metropolitalnego
(metropolia katowicka) ma kluczowe znaczenie
dlawspieraniawzrostu gospodarczego, spojnosci
spotecznej i strategicznej konkurencyjnosci
na Slasku. Priorytety obejmuja wzmocnienie
pozycji Katowic w kraju i za granica, zapewnienie
przejrzystego zarzadzania i zaangazowania
spotecznego oraz wspieranie kluczowych
specjalizacji sektorowych, takich jak medycyna,
energetyka, przemysty kreatywne, IT i
cyberbezpieczenstwo.

Sprawiedliwy rozwoj podkreslany  jest
poprzez wzmocnienie powigzan Metropolii
z otaczajgcymi jg aglomeracjami miejskimi
(bielska, czestochowska, rybnicka), tworzac
policentryczny region miejski.

Ponizsze cytaty zostaty udostepnione przez
uczestnikow regionalnych laboratoriow
przysztosci prowadzonych w ramach projektu
Horyzont DUST ze spotecznosciami gorniczymi.

W Transport i

komunikacja
to sita napedowa
Metropolii...

szczegolnie kolej |
autobusy. I



REKOMENDACJE
DOTYCZACE
METROPOLIZAC)!

Wzmocnij Metropolie

Istotne dla GZM - Gdrnoslasko-Zagtebiowskiej
Metropolii i Miasta Katowic (jako gtéwnego
miasta Metropolii): wzmocnienie krajowej
i miedzynarodowej pozyciji Metropolii;
komunikowanie korzysci ptynacych z
metropolizacji poprzez ukierunkowane
kampanie i wtgczajgcy dialog; jasnhe wyznaczenie
obowigzkow pomiedzy miastami a wtadzami
metropolitalnymi (np. gospodarka odpadami,
opieka zdrowotna, edukacja); podnoszenie
Swiadomosci spotecznej na temat polityk
metropolitalnych poprzez przystepne kampanie
informacyjne (np. w tramwajach i autobusach);

przeprowadzenie  wielowymiarowej  analizy
optacalnosci i  strategicznej zasadnosci
utworzenia mega-miasta w obszarze

metropolitalnym GZM.

Rozwadj policentrycznego regionu miejskiego
Wzmocnienie powigzan funkcjonalnych
Metropolii z aglomeracjami rybnicka, bielskg i
czestochowska.

Koncentracja na specjalizacjach w ramach
Metropolii

Istotne dla GZM - Godrnoslasko-Zagtebiowskiej
Metropolii i Miasta Katowic (jako gtéwnego
miasta Metropolii): rozwijanie doskonatos¢ w
medycynie i ustugach zdrowotnych; rozwijanie
sektora  energetycznego, ze szczegbdlnym
uwzglednieniem odnawialnych 2zrédet energii
(OZE); wspieranie przemystéw kreatywnych
(kultura, design, media, sztuka); wspieranie branz
zaawansowanych technologii informacyjnych,
w tym gamingu, sztucznej inteligencji i
projektowania graficznego; wspieranie rozwoju
przemystu kosmicznego; wzmocnienie zdolnosci
iwzakresie cyberbezpieczenstwa;udoskonalenie
infrastrukturyiustugtransportowo-logistycznych.

Zapewnij sprawiedliwg Metropolie

Istotne dla GZM - Goérnoslako-Zagtebiowskiej
Metropolii i Miasta Katowic (jako miasta
gtbwnego - rdzenia Metropolii): zapewnienie
sprawiedliwego podziatu srodkéw finansowych
pomiedzy miastami sktadowymi; promowanie
sprawiedliwego rozwoju rynku pracy w catej
Metropolii; zintegrowanie regionalne, lokalne i
sektorowe ram strategicznych; tworzenie zachet
inwestycyjnych dla terendw poprzemystowych
(m.in.ulgipodatkowe,usprawnienieadministraciji,
powigzania z KSSE); poprawa potgczen
drogowych i kolejowych w obrebie Metropolii
oraz z otaczajgcymi jg regionami; tworzenie stref
ekonomicznych i stymulowanie rozwoju w stabo
rozwinietych gminach; wspieranie wspotpracy
miedzy zainteresowanymi stronami zajmujgcymi
sie mieszkalnictwem socjalnym na rzecz
sprawiedliwego rozwoju mieszkalnictwa.
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PRZYSZtOSC WG
SPOtECZNQSCI
| POLITYK:
WIZUALIZACJA
ROZBIEZNYCH
SCIEZEK

Podczas czytania tej sekcji zalecamy roztozenie
plakatu, aby zapoznac sie z grafikg w kontekscie.

Prawdopodobna przysztosé
Prawdopodobna przysztosé odzwierciedla
oczekiwania spotecznosci, jesliobecne trendy beda
kontynuowane bez wiekszych interwenciji. Grupy
uczestniczace w RFLL zwrdcity uwage na cztery
tematy: (a) powolna transformacja energetyczna
gospodarki regionu wraz z niezadowalajgcym
zréznicowaniem gospodarki regionalnej, (b) utrata
specyfikiitozsamosciregionu, (c) ofertaedukacyjna
niedostosowana do potrzeb zmieniajacego sie
rynku pracy, (d) negatywne skutki spoteczne
transformacji energetycznej. Poszczegdlne grupy
réznie postrzegaty tematyke. Goérnicy podkreslali
przyktadowo znaczenie utrzymania Umowy
Spotecznej, czesciowej modernizacji przemystu
i rynkowych inwestycji przedsiebiorstw. Seniorzy
ktadli nacisk na impulsy zewnetrzne (fundusze
UE). Strach przed utratg tozsamosci regionu jest
szczegblnie widoczny w wypowiedziach mtodych
ludzi. Negatywne skutki spoteczne najczesciej
wymieniali seniorzy. Wedtug nich transformacja
energetyczna dotknie zwtaszcza mate gminy i
pogtebi problemy demograficzne.
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Preferowana przysztosc

Natomiast preferowana przysztos¢ odzwierciedla
aspiracje spotecznosci wobec regionu slgskiego. We
wszystkich grupach wyrdzniajg sie cztery priorytety:

1. Dobrze rozwinieta edukacja.

2. Udana transformacja energetyczna
zapewniajgca zarowno bezpieczenstwo
energetyczne, jak i roznorodnosc¢ gospodarcza.

3. Rozwigzania oparte na technologii: Dokumenty
Rozwigzania oparte na technologii: dokumenty
strategiczne podkreslaja innowacje, cyfryzacje
i automatyzacje jako czynniki napedzajgce
transformacje, ale mniejszy nacisk ktadzie sie na
sprawiedliwosc¢ spoteczng i Swiadczenie ustug.

4. Poprawa warunkéw zycia w subregionie
katowickim.

Mtodzi ludzie, seniorzy i gornicy ktadli duzy
nacisk na edukacje, cho¢ z réznych perspektyw:
gérnicy podkreslali potrzebe rozwijania nowych
kompetencji, seniorzy opowiadali sie za
praktycznymi kierunkami studiéw, a mtodziez ktadta
nacisk na dostosowanie programow edukacyjnych
do potrzeb nowej gospodarki. Cztonkowie
spotecznosci i przedstawiciele instytucji skupili sie
na transformaciji energetycznej, ponownie z réznych
punktow widzenia: seniorzy wskazali na mozliwosci
wykorzystaniazasobéwwodyimetanuzzamknigtych
kopaln, a mtodziez i instytucje podkreslaty znaczenie
bezpieczenstwa energetycznego. Roznorodne byty
takze wizje warunkéw zycia. Goérnicy priorytetowo
traktowali wptyw lokalny przychodzgcych gatezi
przemystu, a takze wysokiej jakosci mieszkalnictwo
i rekreacje. Seniorzy podkreslali integracje Metropolii
w jedno ,mega-miasto”, natomiast mtodziez
postrzegata atrakcyjne warunki zycia z ogolnym
sukcesem transformacji



Nadzieje te z moca wyrazajg sami cztonkowie
spotecznosci:

Nie zapominajmy, ze
pochodzimy z regionu
przemystowego, to
jest dla nas wazne!l

" Potrzebujemy

zroznicowanej i
dostosowanej do
potrzeb oferty
edukacyjnegj, aby
sprostac potrzebom
rynku pracy i
wigczyc¢ sie do nowej
gospodarki.

/4

n
Rozwdj ustug
metropolitalnych i
wyrownywanie szans
stabiej rozwinietych gmin

L,

" Dywersyfikuj &

zrodfa energii, aby
unikngC ubodstwa
energetycznego.

Przysztosc¢ polityki

Jednym z rezultatbw pierwszych
laboratoriéw przysztosci jest mapowanie polityk
transformacjiwkierunku zréwnowazonego rozwoju.
Polityki zostaty zidentyfikowane na podstawie
ich szczegdlnego znaczenia dla transformaciji
srodowiskowej, lub skupienia sie na kwestiach
regionalnych i lokalnych, takich jak dokumenty
dotyczace rozwoju regionalnego. W RFLL
opracowano mape tego rodzaju polityk. Obejmuja
one instrumenty na szczeblu krajowym, takie jak
Krajowa Plan na rzecz Energii i Klimatu oraz Umowa
Spoteczna; polityki regionalne, takie jak Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego i Terytorialny
Plan Sprawiedliwej Transformacji Wojewoddztwa
Slaskiego; strategie lokalne z Katowic, Rudy Slaskiej,
Mystowic, Chorzowa i Siemianowic; oraz inicjatywy
na poziomie metropolitalnym, tj. Strategia Rozwoju
Metropolii Gérnoslasko-Zagtebiowskiej (GZM).

etapow

Petna lista polityk znajduje sie w zatgczniku.

W poréwnaniu z przysztoscia pozadang przez
spotecznosci gornicze, dokumenty strategiczne
przedstawiajg przysztos¢ bardziej skupiong na
przemysle i przemianach spotecznych, a takze
postepie technicznym.

Na podstawie dokumentéw strategicznych
zidentyfikowano kilka kluczowych obszardw.
Naleza do nich zielony wzrost i przejscie na
gospodarke niskoemisyjng; zmiany demograficzne
spowodowane odptywem mtodziezy; systemy
transportowe itgcznosc w skali lokalnej, regionalnej
i miedzynarodowej; oraz (metropolitalna) struktura
osadnicza. W politykach zwraca sie takze uwage
na kwestie wazne dla spotecznosci, takie jak
zdrowie i dobre samopoczucie oraz zaangazowanie
i wiedza obywatelska. Jednak poglad spotecznosci
gorniczych na te kwestie jest znacznie szerszy i
bardziej szczegétowy.
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Kapitaty terytorialne

Na podstawie polityk zidentyfikowano kilka
budzacych obawy aspektéw i stworzono liste
Lkapitatow terytorialnych” (TC). Ponizsze tabele
przedstawiajg kluczowe kapitaty terytorialne
zidentyfikowane w perspektywach polityki i
umieszczajg je obok kapitatow terytorialnych
wymienianych przez spotecznosci gornicze.

To zestawienie podkresla, w jaki sposodb zaréwno

Kapitat naturalny
Perspektywa polityczna

Réznorodnosé Zasoby wodne i
biologiczna, np. na zarzadzanie nimi
obszarach Natura

2000w lasach

Kapitat ekonomiczny

Perspektywa polityczna

Rozwdj sektora Dywersyfikacja

energetycznego i konwersja
gospodarcza

Zielony wzrost (Nowe) ustugi i branze,

i przejscie na np. ustugi zdrowotne i

gospodarke kulturalne

niskoemisyjna
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polityka, jak i perspektywa lokalna tgcza sie z
podstawowymi atutami i wyzwaniami regionu.

Perspektywa spotecznosci

Efekty zewnetrzne Zarzadzanie zasobami
Srodowiskowe i naturalnymi
zanieczyszczenie

Regeneracja gruntow

Perspektywa spotecznosci

Dywersyfikacja
i konwersja
gospodarcza



Kapitat Srodowiskowa zabudowanego

Perspektywa polityczna

Struktura osadnicza

Zycie kulturalne,
obiekty i ustugi

Kapitat ludzki

Czynniki
instytucjonalne

w srodowisku
zabudowanym, np.
rynek nieruchomosci

Perspektywa polityczna

Zmiana
demograficzna

Zaangazowanie
obywatelskie i wiedza

Praktyki kulturowe
(sposoéb zycia) i
przynaleznosc¢
etniczna

Kapitat infrastrukturalny

Perspektywa polityczna

Zielony wzrost
i infrastruktura
przemystowa, np.
uzdatnianie wody

Infrastruktura cyfrowa

Systemy transportowe
itacznos¢ lokalna,
regionalnai
miedzynarodowa

Perspektywa spotecznosci

Miejsca wydobycia

Perspektywa spotecznosci

Lokalna spotecznos¢
i organizacje
obywatelskie

(Przyszte) prace,
umiejetnosci i
kompetencje

Jako$¢ instytucii Zycie rodzinne i
publicznych i zaufanie spoteczne

Praktyki kulturowe
(sposdb zycia) i
tradycje

Perspektywa spotecznosci

Infrastruktura energii
(odnawialnej)
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PRZYGOTOWANIE
STWIERDZEN -
ROZRUSZNIKOW
DYSKUSJI PRZEZ
SPOt ECZNQSCI
GORNICZE

Po sporzadzeniu mapy przysztosci polityk i
spotecznosci  gorniczych poréwnano obie
perspektywy. Poréwnanie to dostarczyto
szczegétowych wnioskéw, w jaki sposoéb
obawy spotecznosci gorniczych  pokrywaj
sie, odbiegajg od lub uzupetniajg zakres
istniejgcych polityk transformacji w kierunku
zrownowazonego rozwoju. Na podstawie tych
spostrzezen przygotowano serie stwierdzen, tzw.
»rozrusznikow dyskus;ji”, aby uchwyci¢ kluczowe
obszary porozumienia i napiecia i poddac je
dalszej debacie publicznej z wykorzystaniem
badania opinii spotecznej, tzw. Transformatorium
(Pol.is)

Spostrzezenia wynikajagce z RFLL dotyczace
aspektow, w ktorych cztonkowie spotecznosci
gorniczej i decydenci mieli odmienne poglady,
zostatyprzeksztatconewstwierdzenia(rozruszniki
dyskusji) przeznaczone do publicznej dyskusji.
Przyktady tego typu stwierdzen obejmuja:

A Rewitalizacja terendéw po
przemystowych przy dzia
le spotecznosci lokalnej e
st konieczna, poniewaz
lepiej odpowiada
potrzebom spotecznym. #

&

" Szczegdlnie

chronione powinny
bycmiejsca pracy
dlaoséb po40. n
roku zy

Petna lista oswiadczen znajduje sie w zatgczniku.

Nalezy zauwazyc, ze pewne kwestie podkreslano
w perspektywach politycznych, ale nie w
dyskusjach spotecznych i odwrotnie. Na
przyktad zaréwno spotecznosci gornicze, jak i
dokumenty strategiczne podkreslity znaczenie
uniwersytetéw, co znalazto odzwierciedlenie we
wspolnym stwierdzeniu — rozruszniku dyskusiji:

W Uczelnie powinny
tworzy¢programy
edukacyjne
odpowiadajace n
potrzebom przysztoéci. Q“

Dla kontrastu to stwierdzenie ponizsze
stwierdzenie jest wynikiem dyskusji spotecznosci
gorniczych, a nie zostata poruszona w
dokumentach polityk (z wyjatkiem Umowy

Spotecznej)

" Transformacja

energetycznana Slgsku
powinna by¢ stopniowa i
ewolucyjna - tradycyjne
gatezie przemystu powinn
y by¢ wycofywanew I
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BADANIE OPINI|
SPOLECZNQOSCI
REGIONU

Pie¢ faktéw na temat badania opinii
spotecznej Transformatorium - Pol.is
na Slasku.

1. Catkowita liczba uczestnikéw: w badaniu
on-line wzieto udziat 558 osob.

2. Stwierdzenia - rozruszniki dyskusji: 30
stwierdzen zostato sformutowanych na
podstawie dyskusji w ramach RFLL ze
spotecznosciami gorniczymi.

3. Dodatkowe stwierdzenia: w trakcie badania
opinii spotecznej on-line jego uczestnicy
stworzyli 15 dodatkowych stwierdzen.

4. Catkowita
tacznie 45.

liczba ocenionych stwierdzen:

5. Catkowita liczba oddanych gtoséw podczas
badania on-line: oddano 18 568 gtosow.
Obejmuje to wszystkie odpowiedzi typu:
zgadzam sie; niezgadzam sie; niemamzdania
i pokazuje jak aktywnie uczestnicy badania
spotecznego zaangazowali sie w materiat
wypracowany w laboratorium przysztosci.

22

Na koncowych etapach RFLL rozruszniki
dyskusji wygenerowane przez spotecznosci
gornicze zostaty poddane pod dyskusje
publiczng za posrednictwem badania opinii
spotecznej Transformatorium (platforma Pol.is)
w wojewodztwie $Slgskim. Celem byto zebranie
szerszej opinii publicznej na kluczowe tematy
poruszane w RFLL.

Whyniki Transformatorium dostarczajg informacji
o tym, ktére kwestie wzbudzity najwieksze
zaangazowanie, gdzie istnieje konsensus, a
gdzie opinie byty rozbiezne. Uczestnicy badania
byli zgodni co do niektérych stwierdzen, inne
zas wywotywaty podziaty. Wyrazne grupy opinii
utworzyty sie wokot stwierdzen takich jak:

» Energia pozyskiwana z odnawialnych
zrédet energii zapewni stabilnos¢ sieci i
bezpieczenstwo energetyczne.

» Slask traci metropolitalny fundament
- czas za akceptowaé¢ zmiane i walczyé
o lepsza jakos¢ zycia, zamiast goni¢ za
utracong wielkoscia.

Chociaz niektére oswiadczenia wywotaty
znaczacyg interakcje i liczbe gtoséw, innym
poswiecono ograniczong uwage, co sugeruje,
ze nie wszystkie kwestie spotkaty sie z réwnym
oddzwiekiem z szerszg opinig publiczna.

Tabela Transformatorium (Pol.is) na prawej
stronie ilustruje stwierdzenia konsensusowe
(duze podobienstwo opinii) i zawiera poziomy
zgodnosci dla kazdego z nich.



Stwierdzenia - rozruszniki dyskus;ji -
zgodne w opinii spotecznej

Rewitalizacja terenéw poprzemystowych na
Slgsku bez konsultacji ze spotecznoscia ma sens,
bo jest bardziej efektywna.

Rewitalizacja terenéw poprzemystowych na
Slasku musi byé prowadzona z udziatem lokalne;j

Dziedzictwo utrudnia

Slaska.

przemystowe rozwoj

Lepiejbytobyzburzy¢stareobiektypoprzemystowe
na Slasku i zaczaé wszystko od nowa.

Tylko wiedza zdobyta na uniwersytetach jest
przydatna w praktyce.

Sztuczna inteligencja nie zmieni rynku pracy.

Pomoc ze strony miasta, regionu i panstwa jest
nieodzowna, gdy spotecznos¢ musi dostosowac
sie do zmian.

Transformacja energetyczna na Slasku musi
mie¢ charakter dtugoterminowy, a wygaszanie
tradycyjnych gatezi przemystu musi odbywac sie
w sposoéb zrownowazony.

Uczelnie powinny tworzy¢ programy studiow
dostosowane do rynku pracy.

Zgadzam sie Nie zgadzac¢ sie Przechodzi¢

26%

Zgadzam sie

61%

Zgadzam sie

31%

Zgadzam sie

36%

Zgadzam sig

8%

Zgadzam sig

20%

Zgadzam sie

69%

Zgadzam sie

56%

Zgadzam sie

69%

55% 17%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania

24% 13%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania
48% 19%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania
47% 15%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania
82% 8%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania

73% 6%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania

17% 13%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania

27% 15%

Nie zgadzasie  Nie mam zdania

20% 10%

Preferowana przysztos¢? NIE

Przysztosé polityki? NIE

Preferowana przyszto$¢? TAK

Przysztosé polityki? NIE

Preferowana przysztos¢? NIE

Przysztos¢ polityki? NIE

Preferowana przysztos¢? NIE

Przysztos¢ polityki? NIE

Preferowana przysztos¢? NIE

Przysztos¢ polityki? NIE

Preferowana przysztos¢? NIE

Przysztos¢ polityki? NIE

Preferowana przyszto$é? TAK

Przyszto$¢ polityki? NIE

Preferowana przyszto$¢? TAK

Przysztosé polityki? NIE

Preferowana przysztos$¢? TAK

Przysztosé polisy? TAK

23



REGIONALNE
| ABORATORIA
PRZYSZEOSCI:
PROCES KROK PO
KROKU

Regionalne Laboratoria Przysztosci - Regional
Future Literacy Labs (RFLL) przeprowadzono
w czterech regionach studiéw przypadku:
Norrbotten  (Szwecja), +tuzyce (Niemcy),
Stara Zagora (Butgaria) i Podregion Katowicki
(Polska). W kazdym regionie zaangazowana byta
odrebna spotecznos¢ bedace w transformaciji.
Kazde laboratorium polegato na wykonaniu
nastepujgcych krokow:

1. Etap przygotowawczy: Zmapowano wpltyw
lokalnych, regionalnych, krajowych i
unijnych polityk transformacji w kierunku
zrbwnowazonego rozwoju.

2. Pierwsze warsztaty: Spotecznosci,
osoby planujgce polityki i decydenci
spotkali sie na wstepnych warsztatach
RFLL, aby omowié przewidywany wptyw
transformacji i  ksztattowania  polityki
dotyczacej transformacji na spotecznosci.
Na zakoniczenie warsztatéw spotecznosci
zdecydowaty o zakresie dalszych prac w
ramach RFLL.

3. Drugie warsztaty: Cztonkowie spotecznosci
sformutowali prawdopodobnag i preferowang
przysztosé w odniesieniu do transformac;ji w
kierunku zréwnowazonego rozwoju swoich
regionow.
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4.

5.

Analiza  przysztosci:  Analiza  rozmow
umozliwita wizualizacje przysztosci, ktérej
spotecznosci oczekuja, ze sie wydarzy -
okreslanej jako prawdopodobna przysztos¢ —
atakze przysztosci, ktorg wolatyby—nazywanag
przysztoscig preferowana.

Poréwnanie polityk transformaciji:
Poréwnanie przysztosci sformutowanych
przez spotecznosci i polityk transformaciji
dostarczyto wgladu w opinie i stanowiska
spotecznosci na temat ksztattowania polityki
naszczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym
i unijnym.

Trzecie warsztaty: Spotecznosciprzeksztatcity
te stanowiska w deklaracje polityczne
(stwierdzenia - rozruszniki dyskusji).

Debata publiczna: Deklaracje polityczne
(stwierdzenia) zostat y nastepnie poddane
debaciepublicznejwkazdymregionie objetym
studium przypadku. Narzedzie e-demokracja
Pol.is (Transformatorium) umozliwito
spoteczenstwu gtosowanie i komentowanie
stwierdzen (rozrusznikow dyskusiji).

Czwarte warsztaty: Podczas koncowych
warsztatow RFLL spotecznosci przetozyty
wyniki wczesniejszych krokéw na praktyczne
rekomendacje dla polityki transformacji i dla
decydentéw na réznych poziomach wtadzy.
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Dlaczego transformacja dla
réwnowazonego rozwoju kierowana
przez spotecznos¢ jest wazna?
Transformacja w kierunku zréwnowazonego
rozwoju obejmuje gtebokie zmiany spoteczno-
gospodarcze, ktére wptywajg na spotecznosci w
zréznicowany i nierowny sposoéb w catej Europie.
Transformacje te mogag wigza¢ sie zaréwno
z szansami, jak i wyzwaniami, szczegdlnie w
regionach o wolniejszym wzroscie gospodarczym
i zasztosciach strukturalnych. Aby przemiany byty
sprawiedliwe i skuteczne, nalezy je zaplanowac¢ w
oparciu o ksztattowanie polityki ukierunkowanej
na konkretne miejsce i kierowanej przez
spotecznosé. Takie podejscie wzmacnia pozycje
obywateli, zwieksza Swiadomos¢ i buduje
rezyliencje. Aktywne zaangazowanie obywateli
gwarantuje, ze polityki sa odpowiedzialne,
witgczajgce i dostosowane do  potrzeb
lokalnych - zwtaszcza grup niedostatecznie
reprezentowanych.

Jaki jest obecny stan transformaciji dla
zréwnowazonego rozwoju na Slasku?
Ze wzgledu na opbéznienia w dostepie do
Funduszu Sprawiedliwej Transformacji wiele
projektéw transformaciji w regionie dopiero sie
pojawia, gdyz sg jeszcze na etapie szczegdtowego
planowania. Samorzady i firmy dopiero teraz
przygotowujg  dokumentacje, rozpoczynaja
inwestycje i organizujg spotkania konsultacyjne
z mieszkancami. Jednak poczatkowe sygnaty
ze strony Komisji Europejskiej, mowigce o
mozliwej rezygnacji z Mechanizmu Sprawiedliwej
Transformacji w kolejnym okresie programowania
(2028-2034), studzg ten powoli wzrastajacy
entuzjazm zwigzany z zauwazeniem Slaska w
politykach transformac;ji 2021-2027.

Dlaczego spotecznosci gornicze sa
mniej zaangazowane w transformacje
Slgska?

Spotecznosci gornicze wniosty bardzo ograniczony
wktad w programowanie Terytorialnego Planu
Sprawiedliwej Transformacji Wojewddztwa
S'lqskiego. Po pierwsze wynika to ze skupienia
wysitkow tego Srodowiska na dokumencie
sektorowym jakim jest Umowa Spoteczna, po
drugie z zasady pomocy publicznej, ktéra znaczaco
ogranicza wsparcie z Funduszu Sprawiedliwej
Transformaciji duzych przedsiebiorstw obarczonych
aktywami weglowymi, czyli zaréwno duzych
przedsigbiorstw gorniczych, jak i samych gornikow.
Tym samym grupa ta jest w duzym stopniu
wytaczona ze wsparcia finansowego (tj. Funduszu
Sprawiedliwej Transformaciji).

Ponadto, Umowa Spoteczna (okreslajgca
harmonogramwygaszaniakopalnidekarbonizacji)
w dalszym ciggu nie zostata notyfikowana przez
Komisje Europejska (Umowa Spoteczna zostata
podpisane w 2021 r.). Naraza to grupe na ryzyko
geograficznego niezadowolenia.
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PROJEKT DUST

W RAMACH
HORYZONT EUROPA
REGIONALNE

| ABORATORIA
PRZYSZEOSC

Projekt DUST, finansowany w ramach programu
»,Horyzont Europa”, ma na celu demokratyzacje
reakcji terytorialnych na transformacje w
kierunku zréwnowazonego rozwoju poprzez
zwiekszenie udziatu i zaufania obywateli. Za
posrednictwem Regional Future Literacy Labs
projekt wspiera wtgczajacy, terytorialny dialog
miedzy obywatelami a decydentami w regionach
w ktérych transformacja moze wywotywac
szczegblnie negatywne skutki.

Laboratoria przysztosci pomagaja obywatelom
wyobrazac¢ sobie przysztosé i przygotowywac sie
na nig, zwiekszajac ich zdolnos¢ do adaptacji.
Celem laboratoriéw przysztosci jest:

Podnoszenie
Swiadomosci na
temat wptywu
lokalnej polityki

.

Zapewnij forum do
wyrazania nadziei i

obaw
Budowanie
zaL_n‘ania Zintegru;
miedzy lokalng wiedze
obywatelami a zpolityka @
instytucjami

Promowanie proaktywnego
[ zaangazowania obywateli we
&Y  wspdttworzenie polityki
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Laboratoria majg osmioetapowg strukture i
wykorzystujg zaréwno warsztaty stacjonarne,
jak i cyfrowe narzedzie angazujgce Pol.is
(Transformatorium).
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Petna lista analizowanych polityk

»

»

»

»

Miasto Katowice. (2023). Strategia rozwoju
miasta Katowice 2030 (projekt do konsultacji
ustawowych) [City of Katowice development
strategy 2030 (draft for statutory consul-
tation)]. Katowice.

Sejmik Wojewddztwa toédzkiego. (2021).
Strategia Rozwoju Wojewddztwa tddzkiego
2030 [Development strategy of the Lodzkie
Region 2030]. £6dz.

Sejmik  Wojewddztwa S'lqskiego. (2020).
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego
,,S'lalskie 2030” [Development strategy of
the Silesian Voivodeship “Silesia 20307].
Katowice.
UrzadMarszatkowskiWojewddztwaSlaskiego.
(2022). Terytorialny Plan Sprawiedliwej
Transformacji Wojewddztwa Slaskiego 2030
[Territorial Just Transition Plan of the Silesian
Voivodeship 2030]. Katowice.

Petna lista stwierdzen - rozrusznikéow
dyskusiji

Dziedzictwo przemystowe

»

»

»

»

»
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Rewitalizacja terenéw zdegradowanych na
Sla sku bez konsultacji spotecznych ma sens,
bo jest skuteczniejsza..

Rewitalizacja terenéw zdegradowanych na
Slasku musiangazowadé spotecznosé lokalna.
» Dziedzictwo przemystowe motorem rozwoju

Slaska.
Dziedzictwo przemystowe utrudnia rozwdj
Slaska.
Lepiej zburzy¢ starg zabudowe
poprzemystowa na Slasku i zaczaé

wszystkood nowa.
Lepiej finansowa¢ remonty i konserwacje

starych budynkéw
bedacych Swiadkami
przesztosci Slaska.

poprzemystowych,
przemystowe;j

Edukacja

»

»

»

»

Uczelnie muszg tworzyc¢ programy
edukacyjneodpowiadajgce wytacznie
przysztym potrzebom i przemianom Slaska.
Tylko wiedza zdobyta nauczelniach jest
przydatna w praktyce.

Slask ma potencjat, by zyska¢ uznanie dzieki
renomowanym uczelniom, tak jak Dolina
Krzemowa znana jestz technologii.

Uczelnie nie beda odgrywac znaczacej roli w
budowaniu $lgsiej marki.

Praca i przekwalifikowanie

»

»

»

»

»

»

»

Perspektywy pracy na Slasku poprawig sie
zewzgledu na rosngcy potencjat regionu —
mtodzi ludzie bedg zainteresowani pobytem
lub powrotem.

Mtodzi ludzie beda mogli znalezé lepsza
pracei lepsze zycie w innych regionach lub za
granica.

Zmiana kariery w wieku 40 lat+ bedzie
nowa koniecznoscig w zyciu. » Szczegdlnie
chronione powinny byé miejsca pracy dla
0s0b po 40. roku z ycia+.

Zastosowanie sztucznej inteligencji
wyeliminuje rutynowe zadania w pracy.
Sztuczna inteligencja nie  spowoduje
znaczgcych zmian na rynkach pracy.

Do zainicjowaniaiwdrozenia zmian wystarczy
determinacja zwyktych ludzi.

Pomoc miasta, regionu, panstwa jest
niezbedna, gdy spotecznosé angazuje sie w
adaptacje do zmian.



Transformacja energetyczna

»

»

»

»

»

»

Transformacja energetyczna na Slasku musi
by ¢ radykalna, aby stworzy¢ nowy wizerunek
regionu.

Transformacja energetyczna na  Slasku
musimie¢ charakter dtugoterminowy, gdyz
tradycyjnegatezie przemystu muszg by¢
wycofywane w sposob zréwnowazony.
Finansowanie i wsparcie transformaciji
energetycznej jest dostepne i rozdzielane w
sposob sprawiedliwy, dzieki czemu kazdyna
Slasku dotkniety zmianami w gérnictwie i
przemysle tradycyjnym otrzyma odpowiednig
pomoc.

Fundusze i wsparcie na transformacje nie
sg t atwo dostepne i nie dotyczg wszystkich
na Slasku, ktérzy doswiadczaja kosztéw
gaszenia gornictwa i innych tradycyjnych
gatezi przemystu.

Energia odnawialna w potaczeniu z
wykorzystaniem infrastruktury przemystowej
(pogérniczej) zapewni  bezpieczenstwo
energetyczne.

Energia ze zréde t odnawialnych nie zapewni
bezpieczenstwa energetycznego.

Metropolizacja

»

»

»

»

Razem miasta GZM moga by¢ silniejsze w
swojej transformacji jako mega-miasto, nie
tracgc przy tym swojej tozsamosci.
Utworzenie jednego silnego miasta z miast
tworzgcych GZMnie przyspieszytransformaciji
i nie wzmocni tozsamosci regionalnej.

Do rozwoju i transformacji miast tworzacych
GZM potrzebne sg jedynie nowe inwestycje
publiczne (przedszkola, szkoty, place zabaw,
komunikacja miejska itp.).

Tylko inwestycje biznesowe sg generatorem

»

»

rozwoju i transformacji miast tworzacych
GZM.

S'lqsk ma jasng wizje rozwoju i zrbwnowazonej
transformac;ji po wycofywaniu sie z przemystu

ciezkiego.
Brakuje catosciowe] wizji rozwoju i
transformacji  Slaska po  wygasnieciu
gornictwa.
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Wizja podregionu katowickiego i Slgska w Obawy i nadzieje spotecznosci gérniczej Przysztos¢ podregionu katowickiego
Swietle polityki regionalnej podregionu katowickiego i Slgska i Slgska oczami spotecznosci gorniczej
A vision for the Katowicki subregion & Silesia according to regional policy A mining community’s fears & dreams of the Katowicki subregion & Silesia A mining community’s preferred future for the Katowicki subregion & Silesia

*'*; Projekt ten otrzymat dofinansowanie z programu badan naukowych i innowacji Hory-

zont Europa Unii Europejskiej na podstawie umowy o dotacje nr 101094869. Grafika przysztosci: OOZE architects & urbanists.

przy wsparciu Malgorzata Rybak, Delft University of Technology.
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